ATAN.”3

Nas instala¢des da Fundagdo Mata do Bussaco, pelas 12 horas, ao terceiro dia do més de agosto
do ano de dois mil e vinte e um, reuniu o juri, constituido pelo Presidente, Miguel Morais Trigo
Pignatelli Queiroz, 1.° Vogal, Claudio Jorge Gomes de Matos e 2.° Vogal, Maria Noémia de
Almeida Calado, do procedimento concursal para ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho de
Turismo, em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado, a fim de proceder a
admissdo de candidatos e a aplicagdo do método de avaliagdo curricular, nos termos abaixo

enunciados.

Verificada a auséncia do 1.° Vogal efetivo, Nuno Miguel dos Santos Perdiz, por motivo de
férias, 0 2.° Vogal efetivo, Claudio Jorge Gomes de Matos, tomou o lugar de 1.° Vogal, tendo

a 1. suplente, Maria Noémia de Almeida Calado, tomado o lugar deste ltimo, de 2.” Vogal.

Presentes todos os membros, foi pelo Presidente dado inicio a ordem de trabalhos.

Admissio de candidaturas:

Foram apresentadas ao procedimento 6 (seis) candidaturas, sendo as seguintes:
1) Elodi Emmanuelle Marques Madeira, apresentada no dia 29 de junho de 2021, junto
dos servigos da Fundagio — cfr. candidatura constante do pa. a fls. ...
2) Joana Inés Soares Pereira Domingues, apresentada no dia 25 de junho de 2021, remetida
via correio portal registado, com aviso de recepgdo - cfr. candidatura, constante do pa.
afls...

3) Patricia Maria dos Santos Oliveira, apresentada no dia 29 de junho de 2021, junto dos



servigos da Fundagdo— cfr. candidatura, constante do pa. a fls...

% 4) Cristina Sofia dos Santos Carvalho, apresentada no dia 30 de junho de 2021, junto dos
servigos da Fundagdo — cfr. pa. a fls. ...

5) Ana Miguel Antunes Carrilho, apresentada no dia 29 de junho de 2021, junto dos
servi¢os da Fundagdo — cfr. pa. a fls. ...

6) Ivone Baptista Nunes, apresentada no dia 28 de junho de 2021, remetida por correio

postal, registado, com aviso de recepgio — cfr. pa. a. fls. ...

No ambito da reunido antecedente, em analise das candidaturas este jiri admitiu os seguintes
candidatos:

1) Elodi Emmanuelle Marques Madeira;

2) Joana Inés Soares Pereira Domingues;

3) Patricia Maria dos Santos Oliveira;

4) Cristina Sofia dos Santos Carvalho;

Relativamente a candidata Ivone Baptista Nunes, verificou-se que a mesma nio podia ser
admitida ao presente procedimento, porquanto nos termos do disposto no al. €) do ponto 7.1
do anuncio de abertura, nao detém as habilitacdes académicas exigidas, ou seja, Licenciatura
em Turismo /Ecoturismo, tendo-se verificado que a mesma candidata € mera detentora de um

Bacharelato na area de Turismo.

Ja quanto a candidata Ana Miguel Antunes Carrilho, verificou-se que a mesma nio
apresentou fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias, conforme exigido na

alinea a) do ponto 8.2. do aviso de abertura do procedimento.



Também em reunifio antecedente, este juri deliberou notificar as candidatas Ivone Baptista
Nunes ¢ Ana Miguel Antunes Carrilho para, querendo, se pronunciarem sobre a intengédo de %

exclusao, no prazo de dez dias utets.

Uma vez decorrido o prazo de audiéncia prévia, verificou-se que as candidatas mencionadas
supra ndo apresentaram qualquer pronuncia, pelo que se torna definitivo os projetados atos de

exclusao.

Nesta conformidade. este juri deliberou admitir ao presente procedimento as candidatas:

1) Elodi Emmanuelle Marques Madeira;
2) Joana Inés Soares Pereira Domingues;
3) Patricia Maria dos Santos Oliveira;

4) Cristina Sofia dos Santos Carvalho;

E em manter a decisio de exclusio das candidatas:

1) Ivone Baptista Nunes

2) Ana Miguel Antunes Carrilho

Mais deliberou este juri em notificar as candidatas da lista final de admissdo ao presente
procedimento, bem como, em notificar as candidatas excluidas da decisdo final de exclusdo do

procedimento, pelos motivos acima indicados.

"Lista de candidatos admitidos
Cristina Sofia dos Santos Carvalho

Elodi Emmanuelle Marques Madeira




Joana Inés Soares Pereira Domingues |

Patricia Maria dos Santos Oliveira

De seguida, por razdes de economia procedimental, deliberou este juri estarem reunidas as

condi¢des para dar inicio, de imediato, & aplicagdo do método de selecio de Avaliagdo

Curricular.

Assim:

Aplicacdo do método de selecio Avaliacdo Curricular:

Por forma a garantir uma maior imparcialidade e transparéncia do presente procedimento,
foram elaboradas fichas individuais, distribuidas a cada um dos membros do juri, os quais, de

forma auténoma e pessoal, atribuiram as suas classificagdes.

Nesta conformidade, a valoragdo final resultara, assim, da média aritmética das classificagdes

finais atribuidas por cada um dos membros do juri, mediante a aplicagdo da férmula:

AC = (HA x 0,30) + (FP x 0,20) + (EP x 0,50).

As classificacOes sdo as seguintes:

1) Cristina Sofia dos Santos Carvalho



Ficha individual de avaliacdo:
do Presidente do Jari — 11,90valores
da 1.* Vogal - 11,90 valores

do 2.° Vogal — 11,90 valores

Valoragdo final da candidata: 11,90 valores.

2) Joana Inés Soares Pereira Domingues

Ficha individual de avaliacgdo:

do Presidente do Juri — 9,50 valores

da 1.2 Vogal - 9,50 valores

do 2.° Vogal — 9,50 valores

Valoragdo final da candidata: 9,50 valores.

3) Patricia Maria dos Santos Oliveira

Ficha individual de avaliacdo:

do Presidente do Juri — 9,20 valores

da 1.* Vogal - 9,20 valores

do 2.° Vogal — 9,20 valores

Valoracdo final da candidata: 9,20 valores.



4) Elodi Emmanuelle Marques Madeira

do Presidente do Juri — 15,20 valores
da 1.* Vogal - 15,20 valores

do 2.° Vogal — 15,20 valores

Valorag¢do final da candidata: 15,20 valores.

Apos a classificagdo das candidatas, o juri procedeu a elaboragfo da lista de classificacio

intercalar, a qual € a seguinte:

Nome do Candidato HA | FP EP Valoragéo Final
Elodi Emmanuelle Marques Madeira | 8 14 |20 15,20 valores
Cristina Sofia dos Santos Carvalho 8 20 11 11,90 valores
Joana Inés Soares Pereira Domingues | 8 8 11 | 9,50 valores
' Patricia Maria dos Santos Oliveira 8 14 8 9,20 valores l

Em conformidade com disposto no art. 121.° do Coédigo do Procedimento Administrativo, o

Juri deliberou proceder, por escrito, 4 audiéncia dos candidatos que obtiveram nota inferior a

9,5 valores no primeiro método de selegio.

Os candidatos que pretendam apresentar audiéncia prévia deverio fazé-lo, em formulario

proprio, para o Exercicio do Direito de Participagio, encontrando-se o mesmo disponivel na

pagina eletronica da Fundagdo.



O juri deliberou, ainda, que os candidatos aprovados na Avaliagdo Curricular deverdo ser
oportunamente notificados, através de oficio remetido via correio eletrénico, para a realizagdo

do 2.* método de sele¢do, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Os candidatos que obtiveram nota inferior a 9,5 valores na Avaliagdo Curricular e que
eventualmente venham a obter provimento em sede de audiéncia dos interessados, também
serdo oportunamente notificados para a realizagdo do 2.* método de selecdo — Entrevista de

Avaliagdo de Competéncias.

Por fim, o juri deliberou afixar na sede da Fundagdo da Mata do Bussaco € na sua pagina

eletronica, para poder ser consultada, a lista dos resultados do presente método de selecgéo.

Lida e achada conforme vai a presente ata ser assinada por todos os membros do juri presentes.

O Presidente do Jiri
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