PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO DE
CONTABILISTA CERTIFICADO, EM REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO,
POR TEMPO INDETERMINADO

ATAN. °3

Nas instalagdes do Municipio da Mealhada , pelas 16 horas, ao vigésimo sétimo dia do més de
setembro do ano de dois mil e vinte e trés, reuniu o juri, constituido pelo Presidente, Miguel
Queiroz, 1.* Vogal, Carla Amaro ¢ 2.° Vogal, Susana Cabral, do procedimento concursal para
ocupacio de 1 (um) posto de trabalho de Contabilista Certificado em regime de contrato de
trabalho individual por tempo indeterminado, a fim de proceder a aplicagdo do método de

avaliacdo curricular, nos termos abaixo enunciados.

Presentes todos os vogais, foi pelo Presidente dado inicio a ordem de trabalhos.
Foi apresentada ao procedimento 1 (uma) candidatura, no dia 14 de agosto de 2023, no email dos
servicos da Fundagio Mata do Bussaco, sendo a tinica candidata a seguinte:

1) Rute Sofia de Noronha Braz — cfr. formul4rio apresentado, constante das paginas 3 a 6.
Em analise da candidatura, este juri solicitou a candidata a entrega de documentos que
comprovam os factos referidos no curriculum vitae, no que respeita a experiéncia profissional,
bem como o comprovativo de inscrigdo na ordem dos contabilistas certificados, tal como exigido
na alinea b) do ponto 9.3 e na alinea f) do ponto 8.1 do aviso de abertura. A candidata enviou por
correio registado a 22 de agosto de 2023, dentro do prazo estabelecido pelo juri, os documentos
comprovativos da experiéncia profissional e inscri¢do na ordem dos contabilistas certificados.
Considerando que os certificados cumprem o que € exigido na candidatura, deliberou este jari
estarem reunidas as condi¢des para dar inicio, de imediato, & aplicacdo do método de selegdo de

Avaliagdo Curricular,
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mata do bussaco
fundacao

Assim:

Aplicacio do método de seleciio Avaliacdo Curricular:

Por forma a garantir uma maior imparcialidade e transparéncia do presente procedimento, foram
elaboradas fichas individuais, distribuidas a cada um dos membros do juri, os quais, de forma

auténoma e pessoal, atribuiram as suas classifica¢des.

Nesta conformidade, a valoragio final resultard, assim, da média aritmética das classificagdes
finais atribuidas por cada um dos membros do jiri, mediante a aplicagio da férmula:

AC = (HA x 0,30) + (FP x 0,20) + (EP x 0,50).

As classificagOes sdo as seguintes:

1) Rute Sofia de Noronha Braz

Ficha individual de avaliagdo:

do Presidente do Juri — 14,70 valores

da 1.* Vogal - 14,70 valores

do 2.° Vogal — 14,70 valores

Valoragéo final da candidata: 14,70 valores.

Ap6s a classificagiio da candidata, o juri procedeu & elaboragéo da lista de classifica¢do intercalar,
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a qual € a seguinte:

Nome de Candidato HA |FP |EP | Valo;acﬁo Final

Rute Sofia de Noronha Braz 19 0 |18 14,70 valores

O juri deliberou afixar na sede da Fundag¢fo da Mata do Bussaco € na sua pagina eletronica, para

poder ser consultada, a lista dos resultados do presente método de selec@o.

Deliberou também este jiri agendar a préxima reunifio, com vista a aplicagdo do método de
selegdo “Entrevista de Avaliagdo de Competéncia”, para o dia 12 de outubro de 2023, pelas

11:00h, nas instalagdes da Fundacéo.

Mais deliberou este juri notificar a candidata em apreco da sua admissdo ao presente
procedimento, da classificagdo obtida no método de avaliagdo curricular e, bem assim, convoca-
la para a aplica¢do do método de selegdo “Entrevista de Avaliagio de Competéncias”, através de
oficio remetido via correio eletrénico.

Lida e achada conforme vai a presente ata ser assinada por todos os membros do juri presentes.

Presidente do Juri

(Miguel Queiroz)

......................

(Susana Cabral)
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